Byggdasamlag
Vestfjarda

um malefni fatlads folks

REGLUR UM NOTENDASTYRDA
PERSONULEGA ADSTOD FYRIR
FATLAD FOLK (NPA)

1. Kafli

Almenn akvaedi

1.gr.
Skilgreining

Notendastyrd persénuleg adstod (NPA) er pjonustuform sem aetlad er ad uppfylla parfir fatlads félks
fyrir adstod heima og uti i samfélaginu. bjonustan er skipul6gd a forsendum notandans og undir
verkstjorn hans.

Vid samning um NPA fellur 8nnur pjénusta nidur sem veitt er 8 grundvellilaga nr. 59/1992 um malefni
fatlads folks, svo sem frekari lidveisla og skammtimavistun, einnig félagsleg pjonusta og studningur
til busetu samkvaemt Il. og lll. kafla reglugerdar um pjénustu vid fatlad félk & heimilum sinum nr.
1054/2010, enda komi NPA i stad peirrar pjonustu. Sama gildir um félagslega heimapjénustu og
lidveislu samkvaemt [6gum nr. 40/1991 um félagspjénustu sveitarfélaga.

Unnid er eftir samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks og pa hugmyndafreedi sem
samningurinn byggir 3, par sem byggt er a rétti til sjalfstaeds lifs og pess ad eiga valkosti til jafns vid
adra.

Petta byggist a tilraunarverkefni rikis og sveitarfélaga.

Um er ad reeda manadarlegar greidslur til notanda eda adila i hans umbodi i stad pess ad pjonustan sé
i hdndum sveitarfélagsins. NPA samningar munu midast vid fjarframlag til malaflokksins. Greidslur
eru hadar heildsteedu mati a pjonustupdrf notandans hverju sinni.

2.gr.
Markmid

Markmid pessa pjonustuforms er ad koma til mots vid parfir fatlads folks fyrir adstod heima og uti i
samfélaginu til pess ad pad megi lifa sjalfstaedu og virku lifi. Greidslurnar eru timabundnar og hadar
mati verkefnahops hverju sinni.

3.9r.
Forsendur

Peir geta sétt um NPA sem uppfylla eftirfarandi skilyrai:
Logheimili verdur ad vera a pjonustusvaedi BsVest

Eru me?d skilgreinda fotlun samkvaemt 2. gr. laga um malefni fatlads folks nr. 59/1992, med sidari
breytingum.

Peir sem eru & aldursbilinu 18-67 ara og hafa miklar og/eda éhefdbundnar pjonustuparfi, eru med
ororkumat og SIS mat.
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4.gr.
Gildissvid

Gildissvid pessara reglna er almennt had meginreglu 5. gr. laga nr. 59/1992 um malefni fatlads folks,
me3 sidari breytingum, um légheimili notandans. Heimilt er ad NPA sé veitt utan sveitarfélags ef
notandi er par a ferd til styttri dvalar sem ekki kallar a flutning l6gheimilis.

2. Kafli

Umsoknarferli, mat og afgreidsla

5.9r.
Umsoékn - Heildstaett mat

Umsokn um NPA skal vera skrifleg og berast til félagspjonustu [6gheimilisveitarfélags.
Umsodknareydubléd ma nalgast @ heimasidu Byggdasamlagsins eda sveitarfélaganna.

bPegar umsoknin hefur verid mottekin skal umsaekjandi bodadur i vidtal innan tveggja vikna fra pvi
umsokn barst og eftir atvikum adstandandi/talsmadur til ad afla frekari upplysinga. Umséknin skal
metin af verkefnahopi BsVest i samradi vid umsaekjanda, sbr. 5. gr. laga um malefni fatlads foélks nr.

59/1992.

Starfsfolk félagspjonustunnar veitir radgjof i umsoknarferlinu.

6.gr.
Afgreidsla umsékna, samningur og afryjun

Umsoknir eru lagdar fyrir verkefnahdp BsVest

Akvérdun um afgreidslu umsokna skal liggja fyrir innan priggja manada fra pvi umsékn berst
félagspjonustusvaedi.

Umsaekjandaertilkynnt nidurstada med skriflegum haetti. Sé umsokn hafnad skal akvordun rokstudd.
Akvérdun Byggdasamlags Vestfjarda um malefni fatlads folks verdur ekki skotid til Urskurdarnefndar
velferdarmala par sem um er ad raeda afmarkad og timabundid tilraunarverkefni
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3. Kafli

Framkvaemd

7.9r.
Radningar starfsfélks, abyrgd notanda og umsysla

bPegar umsokn um NPA hefur verid sampykkt, hefur notandi val a milli tveggja leida um framkveemd
hennar.

I.  IAdannastsjalfurradningustarfsfolkogumsysluvegnapeirra.Erpagerdureinstaklingssamningur
um NPA milli notandans og sveitarfélags og rennur umsyslukostnadur til notandans og
sveitarfélags.

Il. A3 leita til sjalfstaedra adila um ad utvega starfskrafta og annast umsyslu vegna peirra.
Rennur pa umsyslukostnadur til pess adila. Hinn sjalfstaedi adili verdur adur ad hafa undirritad
starfsamning vid sveitarfélag eda pjonustusvaedi um ad hann taki ad sér slika pjonustu.

Radningarsamningar vid adstodarfolk kveda a um réttindi og skyldur pess, umfang vinnu,
vaktafyrirkomulag og kjor, uppsagnarfrest og fleira sem rétt pykir a8 tilgreina i slikum samningi.

8.gr.
Persénulegir adstodarmenn

Sampykki notanda er forsenda fyrir radningu adstodarmanns.
Ekki er gert rad fyrir ad adstodarmadur sé:

= Maki eda sambylismadur

= Nainn esettingi eda adstandandi

m  Einstaklingur undir 18 ara aldri.

m  Heimilt er ad vikja fra pessari almennu reglu ef synt pykir ad einhver pessara adila sé 63rum
fremur til pess fallinn ad veita notanda adstod og gengid hefur verid ur skugga um ad
notandi oski pess.

9.gr.
Fjarhaed og skipting greidsina.

Midad er vid ad greidslur fyrir hverja klukkustund séu ad hamarki kr. 3.358,-. Sé einungis um
dagvinnu ad raeda leekkar greidslan fyrir hvern tima. Fjarhaed kemur til endurskodunar vid gerd
fiarhagsaaetlunar ar hvert.

Fjarhaedin skiptist pannig ad 85% hennar er zetlad ad standa undir launakostnadi starfsfolks. Til hans
telst allur kostnadur sem hlyst af vinnuframlagi starfsfolks p.m.t. orlof, tryggingargjold, afleysingar
og greidslur i pa sjodi og til peirra félaga sem |6g og kjarasamningar gera raad fyrir.

Af fjarhaedinni eru 10% aetlud i umsyslukostnad sem telst vera:
a. Kostnadur vegna auglysinga eftir starfsfolki, mat & umsdknum og vidtol.

b. bjalfunarkostnadur a reynslutima er vardar 6ryggismal og adra freedslu til handa notanda og
starfsfolki.

c. Vinna ad skipulagi og framkvaemd adstodarinnar og handleidslu starfsfolks.
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d. Umsjon mes vidveru starfsfolks.
e. Bodkhald, endurskodun og arsuppgjor eftir pvi sem vid a.

Pa er 5% fjarhaedarinnar setlad ad standa undir Utlégdum kostnadi sem hlyst af pvi ad starfsmadur
fylgir notanda i lifi og starfi.

10.9r.
Eftirfylgni og eftirlit vid framkvaemd

Notandi/umsysluadili skal skila inn til sveitarfélags i jantar ar hvert, eda oftar ef astaeda pykir til,
uppgjori fyrir arid sem leid par sem fram kemur hver pjonustan hefur verid og skal skila afriti af
launamida til skattstjora fyrir alla pa sem hafa fengid greidslur fyrir vinnu.

Um medferd pess fjarmagns sem notandi faer uthlutad skal fara ad eftirfarandi reglum:

= Notandi/umsysluadili skal skra békhald jofnum héndum par sem fram koma allar inn- og
utgreidslur. [ békhaldsgégnum skulu vera stadfestar og timasettar kvittanir, launaseslar og
launamiaar, fyrir 6llum greidslum, hvort sem paer hafa gengid til starfsfolks eda vegna annars
kostnadar. bar skal einnig vera yfirlit banka yfir inn og utgreidslur a peim bankareikningi sem
notandinn feer greitt inn a.

= Vanefndir a samstarfssamningi geta leitt til uppsagnar samnings um NPA. Komi til pess ber
félagspjonustunni ad tryggja notanda Idgbundna pjonustu sem hann a rétt a.

M.gr.
Endurmat a studningsporf

Stédumat fer fram premur manudum eftir gerd samningsins par sem kannad er hvernig adstodin
nytist og hvort hun skili tileetludum arangri. Ennfremur er athugad hvort 68rum skilyrdum
samningsins sé fullnaegt.

Endurmat a studningsporf notanda skal fara fram ad minnsta kosti einu sinni a ari. Félagspjonustunni
erheimiltad breyta greidslum i kjdlfarendurmats & studningspoérfisamradivid notanda/umsysluadila.
Komi til breytinga & upphaed greidslu skal su akvordun 16gd fyrir verkefnahdp BsVest og notanda/
umsysluadila tilkynnt um akvordun bréflega med minnst fjdogurra vikna fyrirvara.

12.gr.
Endurgreidslur

Félagspjonustunni @ hverjum stad ber ad gaeta pess ad fjarmagni samningsins sé radstafad eins
og til sé aetlast og hefur heimild til ad krefjast pess ad notandi/umsysluadili endurgreidi akvedna
upphaed komi i ljés ad hluti fjarmagns sem uthlutad var hafi ekki farid i pa pjéonustu sem tilgreind er
i samningnum. Endurgreidslu er krafist pegar fiarmagn hefur verid notad a 6edlilegan hatt eda ekki
nytt til fulls. Gengid skal ut fra ad hver manadargreidsla sé nytt pann manud sem vid a. Notanda er
b6 heimilt ad feera fé & milli manada en ekki meira en sem nemur premur manudum.

Komi til ofgreidslu ber notanda/umsysluadila ad endurgreida mismuninn til félagspjénustunnar
innan 14 daga fra pvi ad tilkynning barst.
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13.9r.
Tilkynningarskylda

Notanda/umsysluadila ber ad upplysa félagspjonustuna um pad an tafar ef upp koma erfidleikar
Vid umsjon greidslnanna svo haegt sé ad leysa ur peim fljott og érugglega. Einnig ber notanda/
umsysluadila ad tilkynna félagspjonustu um allar breytingar sem verda @ hdgum hans og snerta
pessa pjonustu innan sj® daga svo sem timabundna dvol annarsstadar en a lé6gheimili og
I6gheimilisflutning.

Félagspjonustan skal stodva greidslur, timabundid, pegar notandi er ekki faer um ad nyta pa pjonustu
sem fjarmagnid er aetlad til, i peim tilvikum parf ad taka tillit til skuldbindinga sem notandi kann ad
hafa.

14. gr.
Gildistimi og uppségn & samningi

Gildistimi samningsins er 12 manudir i senn.
Vid eftirlit og endurmat geta breytingar att sér stad sem leida til uppsagnar @ samningnum.

Gagnkvaemur priggja manada frestur er & uppsdgn a samningnum og parf hun ad berast skriflega.
Vid eftirlit og endurmat geta breytingar att sér stad sem leida til riftunar & samningi. Akvordunin
skal vera rékstudd, 16gd fyrir verkefnahdp BsVest, og notanda/umsysluadila tilkynnt hun skriflega.
Félagspjonustunni er heimilt ad rifta samningi og gera notanda/umsysluadila ad endurgreida pad
fjarmagn sem honum hefur verid uthlutad eda hluta af pvi, sé synt fram a eitt af eftirfarandi:

= Fjarmagnid, ad hluta til eda ollu leyti, hefur ekki verid nytt eins og samningur um vinnustundir
segir til um.

= Akvaedum samningsins hefur ekki verid fylgt.

= Mottekid hefur verid fjarmagn fra 68rum pjonustuadila aetlad ad hluta til eda i heild i pa
bjonustu sem samningur pessi tekur til.

Heimilt er ad rifta samningnum an fyrirvara og taka upp fyrra eda annad pjonustuform séu
visbendingar um svik eda 6léglegt atheefi notanda/umsysluadila eda pridja adila. | peim tilvikum
mun félagspjonustan veita Idgbundna pjonustu. Ef visbendingar eru um svik eda 6loglegt athaefi er
félagspjonustunni skylt ad keera pad til l6greglu.

15.gr.
Vardveisla gagna, triinadur og adgangur ad gégnum

Malsgdgn er varda personulega hagi einstaklinga skulu vardveitt med tryggilegum heetti. Hafi
starfsmenn og fulltruar félagspjonustunnar kynnst einkahdégum umsaekjanda eda annarra i starfi
sinu, er peim oheimilt ad fjalla um pau mal vid adra nema ad fengnu sampykki viskomandi.

Notandi a rétt & ad kynna sér upplysingar ur skradum gdédgnum sem varda mal hans ad svo miklu
leyti ad pad stangist ekki a vid trunad gagnvart 68rum.

16. gr.
Abyrgd sveitarfélaga

i peim tilvikum par sem NPA misferst eda fellur nidur mun félagspjonustan veita ldgbundna
pbjonustu.
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17. gr.
Gildistaka og endurskodun

Reglur pessar verda endurskodadar pegar [6g um NPA taka gildi.

Sampykkt af stjorn BsVest

Dagsetning og stadur

Andrea Jonsdottir stjérnarformadur Gisli Halldor Halldérsson

Indridi Indridason Ingibjorg Birna Erlingsdottir

Pétur G Markan
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